
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

【帳合】 トーハン・日販・大阪屋栗田・東京官報 

＜以下の方々に営業を委託しております＞ 

首都圏エリア：高山 修二 ／ 関東地区ほか：白川 秀也 ／関西地区：水守 一郎（MIT ブックサービス） ／ 

関西地区・中国・四国地区：山下 啓（関西パブリケーションエージェンシー） 
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裏面・１２月新刊案内 

「大陸間弾道弾と水爆」よりは、総選挙のほうがマシ！ 

 「なんでこの時機に？」と思える衆議院の解散総選挙。冒頭解散となった“臨時国会”での成立を見込んでいた労働基

準法の改正が先送りとなり、出版計画の変更に大慌ての小社。どこの党とは言いませんが、制作に時間がかかる書籍版

元にとっては、安定政権であることが第一です。書籍の制作には、企画立案から執筆依頼・執筆の期間を含めて発行ま

で、短くても３か月から半年はかかるもの。何年にも及ぶこともあります。それが、政治状況の変化によって、社会制度が

突然にガラッと変わってしまうようになると、安心して企画を進めることがむずかしくなってしまうのです。規模が大きく、発

行点数の多い版元であれば、進行している企画も多く、影響も軽微であろうと思われますが、毎月 1 点発行するのがやっ

と、という零細版元には堪えるものです。 

というふうにボヤいてしまいますが、選挙自体を否定するものではありませんし、政権の交代があればそれによる変化

を受け入れるのは当然のことだと思います。形骸化しているとはいえ、「民主主義」は守らねばならないものの一つです。

「ＩＣＢＭと核爆弾」はあっても、国民の代表すらまともに選べない国もあるのですから。 

 

 

アニモ出版売行ベスト１０＜2017 年 9 月＞ 

書　　　　　　　　　　　　名 本体価格 発行年月

1 　図解でわかる経営の基本 いちばん最初に読む本 1600円 2017年 3月

2 　図解でわかる金融のしくみ いちばん最初に読む本 1500円 2017年 8月

3 　図解でわかる減価償却 いちばん最初に読む本 1500円 2011年10月

4 　図解でわかる社会保険 いちばん最初に読む本　改訂３版 1500円 2016年 3月

5 　会社を辞めるときの手続きマル得ガイド 1500円 2011年11月

6 　図解でわかる在庫管理 いちばん最初に読む本 1600円 2012年 2月

7 　図解でわかるＩｏＴビジネス いちばん最初に読む本 1600円 2017年 1月

8 　最強リーダーの実学！ 1600円 2017年 9月

9 　１０分の面談で部下を伸ばす法 1400円 2013年 8月

10 　図解でわかる労働者派遣 いちばん最初に読む本 1800円 2016年 1月  
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アアニニモモ出出版版  1122 月月新新刊刊ののごご案案内内  

『自律型社員を育てる「ＡＢＡマネジメント®」』 
～部下を動かし、モチベーションを上げて、業績もアップさせる！ 

 「ＡＢＡ」とは、行動を引き出す科学的なアプローチである「応用行

動分析学」のことで、日本では発達障害などの子どもへの療法等で活用

するケースがほとんどですが、アメリカではコカ・コーラ社やボーイン

グ社、３Ｍ社など多くの企業が活用し、企業向けのＡＢＡコンサルティ

ング会社も数多く存在します。そして「ＡＢＡマネジメント」とは、Ａ

ＢＡを使って人に望ましい行動を促進させ、自主的に取り組むことを定

着させるマネジメント手法をいいます（日本行動分析学会に所属する著

者が商標登録済み）。社員や部下のマネジメントに悩む経営者や上司はたくさんいますが、日本における人材マネジメ

ントの主流は、個人のヤル気の上げ方、意識改革の起こし方など、「目に見えない」ものを何とかしようとするもので、

その結果、結局は何も改善されないのが実態です。 

いま、「働き方改革」が求められる日本の企業では、アメリカのＡＢＡの手法を使ったマネジメントへの関心が高ま

り、次世代マネジメント手法として取り入れる企業が増えています。本書は、そのニーズをいち早くとらえ、どんな

やり方で、どんな効果を上げることができるのかを実践的・具体的に指南する本です！ 

【本書の構成】 

序章◎マネジメントに関する悩みには大きな間違いがある！ 

1 章◎ＡＢＡマネジメントとは何か？ 

2 章◎問題のある職場をＡＢＡで分析してみよう 

3 章◎「自律型社員」をＡＢＡマネジメントで育成する法 

4 章◎ＡＢＡマネジメントで業績向上も実現する！ 

5 章◎ＡＢＡマネジメントを実践した成功事例 

※なお、タイトル、価格等は予告なく変更することがあります。ご了承ください。  
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